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Votre f’orc'e pour [ avenir

Flash information

Comme chaque semaine les délégués centraux ont eu une réunion avec la
direction générale. La dernicre réunion a €té sur I’abondement.

Pour I’'intéressement, 1’abondement sera versé comme suit :

Montant de la souscription Montant de Momntant maxinnun de
I"abondement (en %) I"abondement applicable a la
applicable a la tranche | tranche (en euros)

De 0 € a1 000 € inclus 100 % 1 000 €

De 1 000 € 4 3 000 € inclus 60 % 1200€

De 3 000 € 4 5 000 € inclus 30 % 600 €

De 5 000 € a 7 000 € mclus 10 % 200 €

Soit un abondement brut maximum totalde : 3 000 €

Et il y aura bien une décote de 20% sur le prix de I’action. La valeur de la part
que nous achéterons sera la moyenne de la valeur de I’action sur le mois d’avril.

Les retraités qui ont déja des actions de Verallia pourront acheter des parts et
bénéficieront de la décote de 20%. La CGT signera cet accord.

Pour la prime de gouvernementale : VERALLIA DIT NON, La direction refuse de
verser cette prime a tous les salariés, mais elle attend la fin de ’année pour « étudier
une réponse adaptée a notre entreprise ». Et ils prendront en « compte, de fagon juste

et cohérente, la contribution et le comportement de chacun des salariés ».

En somme les salarié-e-s qui auront été corvéables, qui n’auront rien dit et qui
auront accepté de mettre en jeu leur vie a cause de mauvaises conditions de sécurité
sanitaire pourront peut étre obtenir I’aumone de cette direction. Nous demandons que
cette prime soit donner a tous les salariés car ils la méritent, si VERALLIA peut
produire actuellement c’est griace a vous !!!

A Dissue de cette « guerre sanitaire », les mois qui viennent seront
déterminants pour engager de nouvelles batailles et arracher de nouvelles
conquétes sociales.

Fait a Montreuil le 9 Avril 2020



